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PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR QL\ TAHUN 2020

TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BANTUL,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Perangkat
Daerah ditetapkan dengan Peraturan Bupati,

b. berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2021.

Mengingat : 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 44);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4421);



Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
1950 Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/Tengah/
Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);



10.

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun
2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2005 Seri D Nomor 14)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2010
Seri D Nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun
2008 tentang Tata Cara Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten bantul Seri D Nomor 24 Tahun 2008);
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2016 Nomor 12, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan Perubahan
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2018 Nomor 19, Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Bantul Nomor 109);



Menetapkan :

11.

12.

Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun 2018 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2018 Nomor 107) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Bupati Nomor 91 Tahun 2020 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Peraturan Bupati Bantul Nomor 107
Tahun 2018 tentang Perubahan Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021
(Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2020 Nomor
91);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 75 Tahun 2020 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2021 (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2020 Nomor 75).

MEMUTUSKAN

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:

1. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk

periode 1 (satu) tahun.

2. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renstra

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk

periode S (lima) tahun.

3. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam

penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

4. Bupati adalah Bupati Bantul.

5. Daerah adalah Kabupaten Bantul.



BAB II
SISTEMATIKA RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2
(1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 ini menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2021.
(2) Renja Perangkat Daerah sebagaimana yang dimaksud pada ayat (1)
disusun dengan sistematika sebagai berikut:
Bab I : Pendahuluan;
Bab II : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2019;
Bab III : Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah,;
Bab IV : Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah; dan

BabV : Penutup.

Pasal 3
(1) Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal (2) ayat (1)
terdiri dari:

a. Renja Sekretariat Daerah;

o

Renja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat;
c. Renja Inspektorat Daerah;
d. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Panembahan Senopati;
e. Renja Badan Daerah;
f. Renja Dinas Daerah; dan
g. Renja Kecamatan.
(2) Renja Badan Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf e, terdiri
dari:
a. Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
b. Renja Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan;
c. Renja Badan Keuangan dan Aset Daerah;
d. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah; dan
e. Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.
(3) Renja Dinas Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf f, terdiri
dari:
a. Renja Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga;
b. Renja Dinas Kesehatan;

c. Renja Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman;



Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kunda Niti Mandala Sarta

Tata Sasana);

e. Renja Satuan Polisi Pamong Praja;
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Renja Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
Renja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi;

Renja Dinas Pertanian, Pangan, Kelautan dan Perikanan,

Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa;

Dinas Perhubungan;

.Dinas Komunikasi dan Informatika;

. Dinas Perdagangan;

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, dan Perindustrian;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu;

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan);

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan; dan

Dinas Pariwisata.

(4) Renja Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf g, terdiri

dari:

T
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Renja Kecamatan Srandakan;
Renja Kecamatan Sanden,;
Renja Kecamatan Pajangan;
Renja Kecamatan Sedayu;
Renja Kecamatan Pandak;
Renja Kecamatan Kasihan;
Renja Kecamatan Bantul;
Renja Kecamatan Bambanglipuro;
Renja Kecamatan Kretek;
Renja Kecamatan Pundong;
Renja Kecamatan Sewon,

Renja Kecamatan Jetis;

. Renja Kecamatan Imogiri;

Renja Kecamatan Dlingo;
Renja Kecamatan Pleret;
Renja Kecamatan Banguntapan; dan

Renja Kecamatan Piyungan.



Pasal 4
Uraian rinci Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3

tercantum dalam Lampiranf/yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Peraturan Bupati ini. /

BAB III
PEMETAAN NOMENKLATUR PROGRAM KEGIATAN

Pasal 5
(1) Pemetaan nomenklatur program kegiatan merupakan proses penyelarasan
terhadap program dan kegiatan dalam perubahan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2016-2021 dengan klasifikasi, kodefikasi, dan nomenklatur
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan.

(2) Hasil pemetaan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dituangkan dalam

berita acara hasil pemetaan.

Pasal 6

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.
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Diundangkan di Bantul




LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI BANTUL NOMOR 94 TAHUN 2020
TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN BANTUL TAHUN 2021

AS. KECAMATAN PIYUNGAN



BAB 1.
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Renstra

Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Piyungan menyusun Renja
Kecamatan Piyungan Tahun 2021 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi Kecamatan Piyungan. Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021
disusun dengan berpedomanpada Perubahan Renstra Kecamatan Piyungan

Tahun 2016-2021 dan mengacu pada RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Kecamatan
Piyungan Tahun 2021 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

=

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancanganmn,

o 0

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

®

Perumusan rancangan akhir, dan

b

Penetapan.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses penyusunan
Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya saling memberi
masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada

Gambar 1.1.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021

adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

b. Undang-UndangRepublik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014
tentangPemerintahan Daerah sebagaimanatelahdiubahbeberapa kali
terakhirdenganUndang-UndangRepublik Indonesia Nomor 9 Tahun
2015 tentangPerubahanKeduaAtasUndang-UndangNomor 23 Tahun
2014,

c. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara EvaluasiRancanganPeraturan Daerah tentangRencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
JangkaMenengah Daerah, serta Tata Cara PerubahanRencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
JangkaMenengah Daerah, dan RencanaKerjaPemerintah Daerah;

d. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 59 Tahun
2020 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Daerah Istimewa

Yogyakarta Tahun 2021;



e. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-
2025;

f. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016-2021
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016-2021;

g. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
sebagimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 8 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul,

h. Peraturan Bupati Bantul Nomor 130 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan se
Kabupaten Bantul,;

i. Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun 2018 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2016-
2021;

j- Peraturan Bupati Bantul Nomor 75 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021.

1.3. Maksud dan Tujuan

Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021 disusun dengan maksud sebagai
acuan bagi Kecamatan Piyungan dalam penyusunan RKA Kecamatan Piyungan
Tahun 2021. Adapun tujuan disusunnya Renja Kecamatan Piyungan Tahun
2021 adalah menyesuaikan gambaran tentang kondisi umum dan
permasalahan perangkat daerah dengan kondisi dan permasalahan terkini serta
menyesuaikan rencana kerangka pendanaan perangkat daerah terhadap
kemampuan keuangan daerah terkini sehingga diperoleh dokumen
perencanaan tahunan Kecamatan Piyungan Tahun 2021 yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Piyungan Tahun Anggaran 2021 sesuai dengan

tugas dan fungsinya.



1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021 adalah
sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V. PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENCANA RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan
capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 merupakan kajian
(review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2019 dan perkiraan capaian Renja Perangkat Daerah Tahun 2020. Evaluasi
tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA Perangkat Daerah
yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran,

lokasi serta dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2019
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2019 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Kecamatan
Piyungan Tahun 2019 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perubahan Renstra Kecamatan Piyungan Tahun 2016-2021 serta

sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten bantul Tahun 2019.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Piyungan

Tahun 2019 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2019 dan Perkiraan Capaian Renja Tahun 2020

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Piyungan

Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . T t | Perki
Urusan/BidangUrusan dan . .. . Target Realisasi ) a.lrge. et l.raar.l .
Kode . Indikator Kinerja Progam /Kegiatan . . Tingkat | Kiner] Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. .. ..
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9 (10)
(7)/(6) (10)/(9)
P Pel Admini i ian Nilai AKIP
rogram Pelayanan Administrasi | Capaian Nilai 78 75 69 97.04% 79 79 100%
Perkantoran
Penyediaan Jasa, Peralatan, dan Honor pengelola keuangan, barang dan
Perlengkapan Perkantoran kepegawaian 84 ob 84 ob 100% 84 ob 84 ob 100%
Pembayaran honor pegawai kontrak 48 ob 48 ob 100% 48 ob 48 ob 100%
Pengadaan ATK 30 jenis 30 jenis 100% j:’ris 32 jenis 100%
Pengadaan Alat Listrik dan Elektronik 12 jenis 12 jenis 100% 12 12 jenis 100%
jenis
Pengadagn Alat Kebersihan dan Bahan 15 jenis 15 jenis 100% . 1§ 15 jenis 100%
Pembersih jenis
Pengadaan Materei 900 900 lembar |  100% 290 1 900 lembar | 100%
lembar lembar
Pembayaran Listrik 12 bulan | 12 bulan 100% 12 12 bulan 100%

bulan




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . T t | Perki
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) a'lrge. e 1'raar.1 :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Tahun Tahun Realisasi a Kinerja Realisasi
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9) (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Pembayaran Telepon 12 bulan 12 bulan 100% 12 12 bulan 100%
bulan
Pembayaran Air 12 bulan 12 bulan 100% 12 12 bulan 100%
bulan
Pembayaran langganan surat kabar 12 bulan 12 bulan 100% blilim 12 bulan 100%
Cetak 5 kali 5 kali 100% 5 kali 5 kali 100%
Penggandaan 42.800 42.800 100% 48.280 48.280 100%
lembar lembar lembar lembar
Pembayaran asuransi ketenagakerjaan 12 bulan 8 bulan 100% 48 ob 48 ob 100%
Pembayaran asuransi kesehatan - - - 12 ob 12 ob 100%
Penyediaan Rapat-rapat, Penyelenggaraan koordinasi dan konsultasi
1 1 1 1
Koordinasi dan Konsultasi 00 00 persen | 50, 00 | 100 persen | 500,
persen persen
Jumlah Peserta Rapat-rapat koordinasi 1.220 oh 1.220 oh 100% 1~01 }?O 1.150 oh 100%
\C.leér;:;h Pelaksanaan perjalanan dinas dalam 350 op 350 op 100% 420 op 420 op 100%
Jumlah Pelaksanaan Perjalanan Dinas Luar 15 op 15 op 100% 5 op 5 op 100%

Daerah




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) i & ) .. :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Tahun Tahun Realisasi a Kinerja Realisasi
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9) (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Program Peningkatan Sarana Cakupan pemenuhan sarana dan prasarana 95
dan Prasarana Aparatur aparatur 90 persen | 90 persen 100% persen 95 persen 100%
Pengadaan Peralatan dan Jumlah pengadaan peralatan dan perlenkapan 100 100
Perlengkapan kantor 100 persen 100% 100 persen 100%
persen persen
Jumlah Pembelian TV dan antena TV 1 unit 1 unit 100% - - -
Jumlah Pembelian Running Text 2 unit 2 unit 100% - - -
Jumlah pengadaan kursi rapat 11 unit 11 unit 100% - - -
Jumlah pengadaan AC ruangan 2 unit 2 unit 100% 2 unit 2 unit 100%
Jumlah pengadaan Lap top 1 unit 1 unit 100%
Jumlah pengadaan UPS 2 unit 2 unit 100% 2 unit 2 unit 100%
Jumlah pengadaan jaringan aiphone 4 unit 4 unit 100%
Jumlah pengadaan personal komputer - - - 1 unit 1 unit 100%
Jumlah pengadaan printer - - - 1 unit 1 unit 100%
Jumlah pengadaan meja kursi tamu pimpinan - - - 1 unit 1 unit 100%
; Terpeliharanya rumah dan gedung kantor
Pemeliharaan Rumah dan Gedung 100 100 persen 100% 100 100 persen 100%
Kantor persen persen




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) i & ) .. :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9 (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Jumlah gedung dan rumah dinas yang 2 unit 2 unit 100% | 2 unit 2 unit 100%
terpelihara
Pemeliharaan Kendaraan Jumlah unit pemeliharaan kendaraan
Dinas/Operasional dinas/operasional 7 unit 7 unit 100% 7 unit 7 unit 100%
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah paket pemeliharaan peralatan dan 19
Perlengkapan perlengkapan kantor 12 bulan 12 bulan 100% bulan 12 bulan 100%
Program peningkatan Nilai Evaluasi Kinerja
pengembangan.syste:m . 79 31 31 100%
pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
Penyusunan laporan capaian Dokumen AKIP, LKj, Renja, RKA, DPA, CALK,
kinerja, keuangan, barang, Laporan Barang 7 dok 7 dok 100% - - -
kepegawaian dan ketatausahaan
Dokumen perencanaan - - - S dok S dok 100%
Dokumen keuangan dan aset - - - 37 dok 37 dok 100%
Dokumen evaluasi - - - 7 dok 7 dok 100%




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . . T t | Perki
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) a'1rge. e 1'raar.1 :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9 (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Dokumen kepegawaian - - - 1 dok 1 dok 100%
Program peningkatan pelayanan | Cakupan pelayanan masyarakat
masyarakat 86 91.55 106% 89 89 100%
Peningkatan pelayanan public Jumlah penyelenggaraan koordinasi
dalam bidang kependudukan pengelolaan administrasi kependudukan 8 kali 8 kali 100% - - -
Jumlah Dokumen Laporan IKM 2 dok 2 dok 100%
; Jumlah pelayanan yang diberikan
Peningkatan Pelayanan ) ) ) . 2Q 20 jenis 100%
Masyarakat jenis
lah ki il i
Jumlah masyarakat yang dilayani ) . ) 6000 6000 orang 100%
orang
Jumlah dokumen laporan IKM - - - 2 dok 2 dok 100%
Program pembinaan Cakupan pelayanan pemerintahan umum
. 1
pemerintahan umum kecamatan | kecamatan 95 persen | 95 persen 100% per(;(()an 100 persen 100%
Pengendalian keamanan Jumlah koordinasi dan pelaksanaan bimtek
lingkungan pengendalian keamanan lingkungan 5 kali 5 kali 100% _ _ -




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . L . Target Realisasi ) ] & ) .. )
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . .
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9) (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Jumlah penyelenggaraan kegiatan FKDM . . o
(Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat) 1 kali 1 kali 100%
Penyebarluasan dan sosialisasi Jumlah koordinai dan pemantauan UNAS dan
berbagai informasi pendidikan PAUD 6 kali 6 kali 100% - - -
Pendampingan dan Pengendalian | Jumlah koordinasi dan bimtek pendampingan 6 kali 6 kali 100% ) ) )
Pengelolaan Keuangan Desa pengelolaan keuangan desa
Rapat Koordinasi Muspika - Jumlah koordmtas1 Muspika dan 5 kali 5 kali 100% ) ) )
workshop Muspika
- Jl,}mlah penyelenggraa}an kerja bhakti 1 kali 1 kali 100% ) ) )
missal bersama Muspika
Rakorpem Desa Jumlah pelaksanaan rakorpem Desa 3 kali 3 kali 100% - - -
Peningkatan kesadaran Jumlah pelaksanaan upacara bendera
masyarakat akan nilai-nilai luhur | peringatan hari besar Nasional dan pembinaan 14 kali 14 kali 100% - - -
budaya bangsa paskibra
Penyusun.an Profil Desa dan Tersusun.nya dokumen Profil desa dan 5 dok 5 dok 100% ) ) )
monografi Kecamatan Monografi Kecamatan
Peningkatan Pemberdayaan Jumlah pelaksanaan kegiatan FKUB 1 kali 1 kali 100% ) ) )

Keagamaan




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. .. Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) i & ) .. :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . .
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9) (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Jumlah koordinasi kegiatan keagamaan 8 kali 8 kali 100% - - -
Jumlah kegiatan pengiriman kafilah MTQ/STQ 1 kali 1 kali 100% - - -
Musrenbang tingkat Kecamatan Jumlah pelaksanaan musrenbang 1 kali 1 kali 100% - - -
Peningkatan wawasan Pelgksanaan upacara peringatan hari besar ) ) ) 10 kali 10 kali 100%
kebangsaan nasional
Laporan rapat koordinasi Muspika - - - S Lap S Lap 100%
Pembinaan Paskibra - - - 3 kali 3 kali 100%
Pengendalian keamanan Laporan monev penanggulangan bencana
lingkungan dan penanggulangan - - - S Lap S Lap 100%
bencana
Laporan pemantauan keamanan lingkungan - - - S Lap S Lap 100%
Pengel?dahan Tata Kelola Pendampingan pengelolaan keuangan desa ) ) ) 5 kali 5 kali 100%
Pemerintahan
Lapore.ln pembinaan pengendalian ) ) ) 3 Lap 3 Lap 100%
pemerintahan desa
Laporan pemantauan Pilkada dan Pilurdes - - - 4 Lap 4 Lap 100%
Program pembinaan social Cakupan pembinaan sosial Kemasyarakatan 90 persen | 90 persen 100% 95 95 persen 100%

kemasyarakatan kecamatan

persen




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. . Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . L . Target Realisasi ) ] & ) .. )
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9 (10)
(7)/(6) (10)/(9)
PeningkatanKemampuan Jumlah paket pembinaan TKPK dan keluarga
(Capacity Building) petugas dan tangguh
pedamping social pemberdayaan 8 kali 8 kali 100% - - -
fakir miskin, KAT dan PMKS
lainnya
Fasilitasi Penyelenggaraan Festival | Jumlah pengiriman kesenian pada gelar
Budaya Daerah budaya daerah dan pengiriman bergodo S kali S kali 100% - - -
upacara hari jadi Kab. Bantul
Pemngkatan.KesegaranJ asmani Ju@lah pelaksa_nan senam .rmssal dan SKJ 3 kali 3 kali 100% ) ) )
dan Rekreasi rutin dan pembinaan organisasi olah raga
Penyuhjlhan Pemberantasan Jumlah pelaksanaan pemberantasan sarang 12 kali 12 kali 100% i i i
Penyakit Masyarakat (BD4MK) nyamuk (PSN)
Pembinaan Sosial Budaya dan Laporan pembinaan bidang Kesehatan ) ) ) 5 Lap 5 Lap 100%
Keagamaan
Laporan pembinaan bidang Pendidikan - - - 2 Lap 2 Lap 100%
Laporan pembinaan bidang Keagamaan - - - 4 Lap 4 Lap 100%
Laporan pembinaan bidang Sosial - - - 3 Lap 3 Lap 100%
Laporan pembinaan bidang Kebudayaan - - - 4 Lap 4 Lap 100%




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi

Tahun 2020
. .. Target | Perkiraan
Urusan/BidangUrusan dan . . . Target Realisasi ) i & ) .. :
Kode : Indikator Kinerja Progam/Kegiatan .o . Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . ..
Tahun Tahun Realisasi a Kinerja Realisasi
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) (2) (3) (6) (7) 9 (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Pendampingan pengentasan Laporan upaya penanggulangan kemiskinan ) . ) 3La 3 La 100%
kemiskinan di Kecamatan P P ?
Program pemberdayaan Cakupan Pemberdayaan Masyarakat Tingkat o5
masyarakat tingkat Kecamatan Kecamatan 90 persen | 90 persen 100% persen 95 persen 100%
Pengembangan Produk Unggulan
Kecamatan Jumlah keikutsertaan dalam Bantul Expo 1 kali 1 kali 100% - - -
lah k inasi lak latih
Ju@ ah koordinasi dan pelaksanaan pelatihan 4 Kali 4 kali 100% i i i
kewirausahaan
Pendmapingan Lomba Tingkat Jumlah pembinaan dan pelaksanaan lomba tk 4 kali 4 Kkali 100% ) ) )
Kecamatan/Desa kecamatan/Desa
Pembinaan Organisasi Perempuan | Jumlah pembinaan organisasi perempuan/PKK 12 kali 12 kali 100% - - -
Pemantagan Penyebarluasan Juml.ah pemantauan bencana alam dan 5 kali 5 kali 100% ) ) )
Informasi Bencana Alam pelatihan penanggulangan bencana alam
llf’ne:;}r’laglzic:tn Pemberdayaan | Promosi produk masyarakat ) ) ) 1 kali 1 kali 100%
Laporan hasil pemberdayaan masyarakat - - - 5 Lap 5 Lap 100%
Laporan pendampingan lomba - - - S Lap S Lap 100%
Dokumen profil desa monografi kecamatan - - - 2 dok 2 dok 100%




. Target dan Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Tahun 2019 Tahun 2020
. . . Target | Perkiraan
BidangU d
Kode Urusan/Bidang r'usan at Indikator Kinerja Progam/Kegiatan T'a rgejt Re.a hS?Sl Tingkat | Kinerj Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan Kinerja Kinerja .. . .
Realisasi a Kinerja Realisasi
Tahun Tahun
2019 5019 (%) Tahun Tahun (%)
2020 2020
(8) = (11) =
(1) ) 3) (6) (7) ©) (10)
(7)/(6) (10)/(9)
Musyawarah Perencanaan | Dokumen Musrenbang Kecamatan ) ) ) 2 dok 2 dok 100%
Pembangunan




Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kecamatan Piyungan Tahun

2019 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja yang

direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada tabel

berikut:

Tabel 2.2

Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

No

Program/Kegiatan yang
Tidak Memenuhi Target
Kinerja

Faktor Penghambat

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Kegiatan Penyediaan Jasa,
Peralatan dan Perlengkapan
Perkantoran

Pengelolaan dan
pendokumentasian data
kinerja belum optimal serta

evaluasi atas Rencana Aksi
belum dilakukan secara
berkala.

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang

direncanakan dan faktor-faktor pendukung terpenuhinya adalah :

Tabel 2.3

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukungnya

No Program/.Kegiatan .yan.g Faktor Pendukung
Memenuhi Target Kinerja
1. | Program Peningkatan Sarana | Perencanaan dan pengelolaan
dan Prasarana Aparatur target kinerja secara lebih
tepat
2. | Program Peningkatan | Fungsi monev terhadap proses
Pengembangan Sistem | perencanaan dan pengelolaan
Pelaporan Capaian Kinerja | keuangan sangat baik
dan Keuangan
3. | Program Peningkatan | Optimalisasi kinerja @ SDM
Pelayanan Masyarakat serta dukungan dari Dinas
Dukcapil Kab. Bantul
4. | Program Pemberdayaan | Dukungan yang optimal dari
Masyarakat Tingkat | Pelaku Ekonomi Lokal
Kecamatan
5. | Program Pembinaan | Kerjasama dan dukungan
Pemerintahan Umum | yang baik dari Desa dan
Kecamatan Muspika




Program/Kegiatan yang

Memenuhi Target Kinerja
6. | Program Pembinaan Sosial | Kerjasama dan dukungan
Kemasyarakat Kecamatan yang baik dari Pemkab, Mitra
Desa, Kelompok Masyarakat,
TKPK, dan Institusi lainnya

No Faktor Pendukung

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada
Tabel 2.2, dan Tabel 2.3 maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2021 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja
program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:
Peningkatan kapasitas SDM dan Kelembagaan
Pemberdayaan potensi ekonomi lokal secara lebih fokus dan optimal

Intensifikasi Koordinasi dan Upaya Pengurangan Kemiskinan

> L b

Stabilitas keamanan dan ketertiban lingkungan

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap
capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis kinerja
Kecamatan Piyungan dilakukan terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU)
Kecamatan Piyungan yang telah ditetapkan.

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis
Perangkat Daerah yang mengacu pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2016-2021. Secara rinci, capaian IKU Kecamatan Piyungan disajikan

pada tabel berikut :



Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Piyungan Kabupaten Bantul

No

Indikator
Kinerja
Utama(IKU)

Realisasi Capaian Kinerja

Tahun
2016

Tahun
2017

Tahun
2018

Target
Tahun 2019

Realisasi
Tahun 2019

Target Kinerja

Tahun
2020

Tahun
2021

Catatan
Analisis

IKM Kecamatan

66.70

93.78

95.71

90

91,55

90

90

Persentase desa
dengan
penyelesaian
APBDes tepat
waktu

67.20 %

78.42 %

66.66 %

95 %

95 %

100 %

100 %

Rata rata
persentase
kesesuaian
APBDes dengan
RPJMDes

75 %

100 %

85 %

88 %

88 %

90 %

90 %

Persentase
realisasi
program
prioritas
Musrenbang
Kecamatan

70 %

100 %

85 %

90 %

90 %

100 %

100 %




Sesuai pencapaian IKU Kecamatan Piyungan Tahun 2019 yang disajikan

pada Tabel 2.4 dapat diketahui bahwa:

Semua IKU Kecamatan Piyungan telah sesuai dengan target yang telah

ditetapkan. Adapun IKU Kecamatan Piyungan tersebut adalah :

a.
b.
C.
d.

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
Persentase desa dengan penyelesaian APBDes tepat waktu
Rata — rata persentase kesesuaian APBDes dengan RPJMDes

Persentase realisasi program prioritas musrenbang Kecamatan

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa hal sebagai

berikut:

a.

Komitmen dan kerja sama seluruh komponen ASN kecamatan untuk
senantiasa meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, salah
satunya melalui inovasi pelayanan di Kecamatan Piyungan
Koordinasi, pembinaan serta pengawasan terhadap proses
pelaksanaan APBDes.

Kegiatan pembangunan yang diusulkan lewat musrenbang
merupakan kegiatan pembangunan yang diprioritaskan dan telah
melalui tahap seleksi dan pemilihan sasaran yang tepat. Sehingga
kegiatan pembangunan yang diusulkan melalui musrenbang sangat

layak untuk direalisasikan.

Oleh karena itu, berdasarkan penilaian terhadap capaian IKU Kecamatan

Piyungan Tahun 2019 tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah yang perlu

dilakukan pada Tahun 2021 supaya seluruh IKU yang telah ditetapkan dapat

tercapai adalah sebagai berikut :

1.
2.

Peningkatan kualitas dan integrasi Pelayanan

Penguatan Perencanaan Penganggaran Desa/Kewilayahan



2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggung jawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah Kecamatan Piyungan merupakan Perangkat Daerah yang
menyelenggarakan urusan lainnya. Dalam menyelenggarakan urusan tersebut
selama Tahun 2019, Kecamatan Piyungan menghadapi beberapa permasalahan
dan hambatan sebagai berikut:
Tabel 2.5

Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Selama Tahun 2019

Permasalahan Hambatan

Pencapaian Nilai Akuntabilitas | Kurangnya fungsi pengawasan
Kinerja Belum Optimal

Selain itu, selama Tahun 2019, Kecamatan Piyungan juga menghadapi
beberapa peluang dan tantangan yaitu:

Tabel 2.6
Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2019

Peluang Tantangan

Komitmen Pemerintah Kabupaten | Angka kemiskinan yang relatif masih
Bantul untuk menurunkan angka |tinggi
kemiskinan

Komitmen Pemerintah Kabupaten | Tuntutan masyarakat akan
Bantul dalam penerapan teknologi | keterbukaan informasi dan pelayanan
untuk  meningkatkan  pelayanan | prima

kepada masyarakat

Dengan memperhatikan permasalahan dan hambatan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2019, maka isu-isu penting berupa
catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan Kecamatan Piyungan pada Tahun 2021 adalah sebagai berikut:

1. Optimalisasi Penguatan SDM dan Kelembagaan Berbasis TI dan
Kinerja

2. Peningkatan Pelayanan Masyarakat Secara Prima

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021
dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bantul Tahun 2021 dengan hasil analisis kebutuhan Kecamatan Piyungan
Tahun 2021. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul
Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut :



Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Piyungan

Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
Ne . . . .. Target Pagu . . . .. Target Pagu pentin
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca;:lala Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca;:lala Indikatif g
I | PROGRAM Kec. Capaian nilai AKIP 80 PROGRAM Kec. Capaian nilai AKIP 85
PELAYANAN Piyunga angka | 331.206. | PELAYANAN Piyung Angka | 325.260.
ADMINISTRASI n 000 ADMINISTRASI an 000
PERKANTORAN PERKANTORAN
1 | Penyediaan Jasa, Kec. Honor pengelola 84 ob Penyediaan Jasa, Kec. Pengelola keuangan dan 84 Ob
Peralatan, dan Piyunga | keuangan, barang dan 203.206.0 | Peralatan, dan Piyung | BMD 200.985.0
Perlengkapan n kepegawaian 00 Perlengkapan an 00
Perkantoran Perkantoran
Jumlah Pembelian ATK 30 25
jenis ATK jenis
Jumlah pembelian alat 12 Komponen instalasi 10
listrik dan elektronika jenis listrik jenis
Jumlah pembelian 900 900
materei Ibr Materai dan benda pos Ibr
Jumlah pembelian alat 15
kebersihan dan bahan jenis Bahan dan peralatan 10
pembersih kebersihan jenis
Pembayaran Telephon 12 bln Pembayaran rekening
listrik 12 bln
Pembayaran Listrik 12 bln Pembayaran rekening
telephon 12 bln
Pembayaran langganan | 12 bln
air Pembayaran rekening air 12 bln
Pembayaran langganan | 12 bln Bahan bacaan langganan

surat kabar

surat kabar

2 jenis




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
NO Target Pagu Target Pagu pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif g
Pajak STNK kendaraan | 7 unit
bermotor Barang cetakan 2 jenis
Pembayaran Honor 48 ob 49.948
Tenaga Kontrak Penggandaan Ibr
Pembayaran premi 48 ob
asuransi kesehatan
dan ketenagakerjaan Jasa kebersihan kantor 12 Ob
Pembuatan spanduk 5 unit Jasa keamanan kantor 12 Ob
Jasa petugas pelayanan 24 Ob
Premi asuransi
kesehatan 48 Ob
Premi asuransi
ketenagakerjaan 48 Ob
2 | Penyediaan Rapat- Kec. Laporan hasil rapat 20 128.000.0 | Penyediaan Rapat- Kec. Laporan hasil rapat 20
rapat, Koordinasi dan | Piyunga Dok 00 rapat, Koordinasi dan | Piyung Dok 124.275.0
Konsultasi n Konsultasi an 00
Perjalanan dinas dalam 415 Perjalanan dinas dalam 415
daerah Op daerah Op
Perjalanan dinas luar Perjalanan dinas luar
daerah S Op daerah S Op
II | PROGRAM Kec. Cakupan pemenuhan 100 PROGRAM Kec. Cakupan pemenuhan 100
PENINGKATAN Piyung | sarana dan prasarana | persen | 144.477. | PENINGKATAN Piyung | sarana dan prasarana persen | 138.350.
SARANA DAN an aparatur 000 SARANA DAN an aparatur 000
PRASARANA PRASARANA
APARATUR APARATUR
3 | Pengadaan Peralatan | Kec. Jumlah pengadaan 3 unit Pengadaan Peralatan | Kec. Pengadaan Peralatan dan 2
dan Perlengkapan Piyunga | komputer 29.000.00 | dan Perlengkapan Piyung | Perlengkapan Jenis | 15.000.00
n 0 an 0




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . N Target Pagu . . . N Target Pagu pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif g
Jumlah pengadaan lap | 2 unit
top
Jumlah pengadaan 2 unit
printer
Jumlah pengadaan 2 unit
lemari arsip
Jumlah pengadaan 1 unit
meja kursi tamu
pimpinan
Jumlah pengadaan alat | 5 unit
pengingin ruangan/AC
Jumlah pengadaan 2 unit
UPS
Jumlah pengadaan 4 unit
jaringan aiphone
4 | Pemeliharaan Rumah | Kec. Jumlah unit 2 unit Pemeliharaan Rumah | Kec. Pemeliharaan gedung 2 unit
dan Gedung Kantor Piyunga | pemeliharaan gedung 13.000.00 | dan Gedung Kantor Piyung | kantor dan rumah dinas 11.000.00
n kantor dan rumah 0 an 0
dinas
S5 | Pemeliharaan Kec. Jumlah kendaraan 9 unit | 91.477.00 | Pemeliharaan Kec. Pemeliharaan kendaraan 1 unit
Kendaraan Piyunga | dinas/operasional yang 0 Kendaraan Piyung | roda 4 102.350.0
Dinas/Operasional n terpelihara Dinas/Operasional an 00
Pemeliharaan kendaraan 7 unit
roda 2
6 | Pemeliharaan Kec. Jumlah peralatan dan 12 11.000.00 | Pemeliharaan Kec. Pemeliharaan peralatan 10
Peralatan dan Piyunga | perlengkapan kantor unit 0 Peralatan dan Piyung | dan perlengkapan unit 10.000.00
Perlengkapan n yang terpelihara Perlengkapan an 0




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
NO Target P Target P pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:tif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?lf:tif g
III | PROGRAM Kec. Capaian nilai evaluasi 80 PROGRAM Kec. Capaian nilai evaluasi 80
PENINGKATAN Piyung | kinerja Angka | 5.759.00 | PENINGKATAN Piyung | kinerja Angka | 6.400.00
PENGEMBANGAN an 0) PENGEMBANGAN an o
SISTEM SISTEM PELAPORAN
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
DAN KEUANGAN
7 | Penyusunan laporan | Kec. Dokumen AKIP, LKj, 7 Dok Penyusunan laporan Kec. Dokumen perencanaan S Dok
capaian kinerja, Piyunga | Renja, RKA,DPA, 5.759.000 | capaian kinerja, Piyung 6.400.000
keuangan, barang, n CALK, Laporan Barang keuangan, barang, an
kepegawaian dan kepegawaian dan
ketatausahaan ketatausahaan
Dokumen keuangan dan 37
aset Dok
Dokumen evaluasi 7 Dok
Dokumen kepegawaian 1 Dok
III | PROGRAM Kec. Indek Kepuasan 90 PROGRAM Kec. Indek Kepuasan 90
PENINGKATAN Piyung | Masyarakat (IKM) Angka | 9.324.60 | PENINGKATAN Piyung | Masyarakat (IKM) Angka | 11.000.0
PELAYANAN an o PELAYANAN an 00
MASYARAKAT MASYARAKAT
8 | Peningkatan Kec. Jumlah sosialisasi 5 Peningkatan Kec. Layanan yang diberikan 20
pelayanan Piyunga | IUMK Sosiali | 9.324.600 | pelayanan Piyung jenis 11.000.00
masyarakat n sasi masyarakat an 0
Jumlah sosialisasi 8 Masyarakat yang dilayani
bidang kependudukan | Sosiali 15.000
sasi org
Jumlah dokumen IKM 2 dok




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
NO n
. kasi dik N Target Pagu . kasi dik N Target Pagu pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif g
IV | PROGRAM Kec. Cakupan 100 PROGRAM Kec. Cakupan pemerintahan 100
PEMBINAAN Piyung | pemerintahan umum | persen | 186.113. | PEMBINAAN Piyung | umum kecamatan persen | 189.466.
PEMERINTAHAN an kecamatan 000 PEMERINTAHAN an 000
UMUM KECAMATAN UMUM KECAMATAN
9 | Peningkatan Kec. Jumlah pelaksanaan 13 Peningkatan wawasan | Kec. Laporan Pelaksanaan 12 135.950.0
wawasan kebangsaan | Piyunga | upacara bendaera upacar | 120.400.0 | kebangsaan Piyung | upacara Dok | 00
n peringatan hari besar a 00 an
nasional
Jumlah pembinaan 1 Laporan koordinasi 1 Dok
Paskibra kegiat muspika
an
Jumlah koordinasi 2
Muspika kegiat
an
Jumlah 3
penyelenggaraan kegiat
workhop Muspika an
Jumlah 1
penyelenggaraan Kerja kegiat
Bhakti Massal bersama an
Muspika
Jumlah pelaksanaan 13
upacara bendaera kegiat
peringatan hari besar an
nasional
10 | Pengendalian Kec. Jumlah koordinasi Pengendalian Kec. Laporan monev 4 Dok | 28.866.00
Keamanan Piyunga | keamanan lingkungan 3 32.154.00 Keamanan Piyung | penanggulangan bencana 0
Lingkungan dan n kegiat 0 ’ ) Lingkungan dan an
Penanggulangan an Penanggulangan
Bencana Bencana




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
NO Target P Target P pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:ti £ Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:tif g
Jumlah pelaksanaan 2 Laporan pemantauan 2 Dok
bimtek pengendalian kegiat keamanan lingkungan
keamanan lingkungan an
Jumlah ]
penyelenggaraan FKDM kegiat
(Forum Kewaspadaan
Dini Masyarakat) an
Jumlah koordinasi, 3
pemantauan/monitorin | kegiat
g bencana alam an
Jumlah pelatihan 2
penanggulangan kegiat
Bencana Alam an
11 | Pengendalian Tata Kec. Jumlah dokumen profil 33.559.00 | Pengendalian Tata Kec. Laporan pengendalian 2 Dok | 24.650.00
Kelola Pemerintahan | Piyunga | desa dan monografi 2dok | O Kelola Pemerintahan Piyung | pemerintahan desa 0
n kecamatan an
Jumlah koordinasi dan 4 Dokumen Monografi 2 Dok
pendampingan kegiat Kecamatan
pengelolaan keuangan agn
desa
Jumlah pelaksanaan 2 Pendampingan 2 Kali
Bimtek pengelolaan kegiat Pengelolaan keuangan
Keuangan Desa an Desa
Jumlah pelaksanaan 3
rakorpem Desa kegiat
an
V | PROGRAM Kec. Cakupan Pembinaan 90 PROGRAM Kec. Cakupan Pembinaan 90
PEMBINAAN SOSIAL | Piyung | Sosial persen | 91.709.0 | PEMBINAAN SOSIAL | Piyung | Sosial Kemasyarakatan | persen | 108.722.
KEMASYARAKATAN | an Kemasyarakatan 00 KEMASYARAKATAN | an 000
KECAMATAN KECAMATAN




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
NO Target P Target P pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:ti £ Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:tif g
12 | Pembinaan sosial Kec. Jumlah koordinasi 6 Pembinaan sosial Kec. Laporan bidang 2 Dok
budaya dan Piyunga | keagamaan kegiat 63.300.00 | budaya dan Piyung | kesehatan 97.284.00
keagamaan n an 0 keagamaan an 0
Jumlah 1 Laporan bidang 1 Dok
penyelenggaraan FKUB Keoi pendidikan
. . eglat
(Forum Komunikasi
antar Umat Beragama) an
Jumlah pembinaan 1 Laporan bidang sosial 3 Dok
dan pengiriman kafilah | kegiat
STQ/MTQ an
Jumlah pengiriman 4 Laporan bidang budaya 2 DOk
peserta gelar budaya kegiat
an
Jumlah pengiriman 1 Laporan bidang 2 Dok
peserta upacara hari . keagamaan
T kegiat
jadi Kab. an
Bantul
Jumlah koordinasi dan 6
pamantauan UN kegiat
an
Jumlah koordinasi 12
/pembinaan PKK kegiat
Kecamatan dan Desa an
Jumlah pelaksanaan 12
PSN (pemberantasan kegiat
sarang nyamuk) an
Jumlah pelaksanaan 4
SKJ rutin bersama Keoiat
Muspika dan Pamong agn

Desa




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
NO Target P Target P pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:ti £ Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)laia In d?l%:tif g
Jumlah pelaksanaan 1
gebyar senam massal kegiat
an
Jumlah 3
koordinasi/pebinaan/ Kegiat
pengiriman kegiatan g
olah raga an
13 | Pendampingan Kec. Jumlah koordinasi 3 Pendampingan Kec. Laporan upaya 1 Dok
pengentasan Piyunga | TKPK kegiat 28.409.00 | pengentasan Piyung | penanggulangan 11.438.00
kemiskinan di n g 0 kemiskinan di an kemiskinan 0
kecamatan an kecamatan
Jumlah pelaksanaan 2
bimtek keluarga kegiat
tangguh an
VI | PROGRAM Kec. Cakupan 90 PROGRAM Kec. Cakupan Pemberdayaan 90
PEMBERDAYAAN Piyung | Pemberdayaan Tk persen | 51.500.0 | PEMBERDAYAAN Piyung | Tk Kecamatan persen | 44.802.0
MASYARAKAT an Kecamatan 00 MASYARAKAT an 00
TINGKAT TINGKAT
KECAMATAN KECAMATAN
14 | Peningkatan Kec. Jumlah koordinasi dan 4 Peningkatan Kec. Promosi produk 1 kali
Pemberdayaan Piyunga | pembinaan persiapan keoi 33.000.00 | Pemberdayaan Piyung | masyarakat 28.940.00
eglat
Masyarakat n lomba tk an 0 Masyarakat an 0
kecamatan/desa
Jumlah pengiriman 1 Laporan pemberdayaan 3 Lap
peserta Bantul Expo kegiat masyarakat
an
Jumlah 5
penyelenggaraan Keoiat
pelatihan agn

kewirausahaan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata

n
NO Target Pagu Target Pagu pentin
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CaII)lala Indikatif g
Jumlah koordinasi dan 2
pembinaan kegiat
kewirausahaan an
15 | Musyawarah Kec. Jumlah pelaksanaan 1 dok Musyawarah Kec. Dokumen Musrenbang 2 Dok
Perencanaan Piyunga | musrenbang 18.500.00 | Perencanaan Piyung | Kecamatan 15.862.00
Pembangunan n 0 Pembangunan an 0
Jumlah 820.088. 824.000.
000

600




BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Pada Tahun 2021, Tema Pembangunan Nasional mengalami
penyesuaian dengan adanya Pandemi Covid-19. Tema RKP Tahun 2021 sebelum
adanya pandemi Covid-19 adalah ”"Meningkatkan Industri, Pariwisata dan
Investasi di Berbagi Wilayah Didukung oleh SDM, Infrastruktur untuk
Pertumbuhan Berkualitas”. Dengan adanya pandemi Covid-19, tema RKP
Tahun 2021 disesuaikan menjadi "Mempercepat pemulihan ekonomi dan
reformasi sosial” dengan 4 fokus pembangunan nasional dan mencakup 7
agenda pembangunan nasional.
Fokus pembangunan nasional merupakan penajaman terhadap tema
RKP Tahun 2021. Fokus pembangunan nasional Tahun 2021 adalah sebagai
berikut:
1. Pemulihan Industri, Pariwisata dan Investasi
2. Reformasi Sistem Kesehatan Nasional
3. Reformasi Sistem Jaring Pengaman Sosial
4. Reformasi Sistem Ketahanan Bencana
Sedangkan agenda pembangunan nasional mengacu pada 7 agenda
pembangunan nasional dalam RPJMN Tahun 2020-2024. Sehingga pada RKP
Tahun 2021, ditetapkan 7 Prioritas Nasional (PN) sebagai berikut:
PN 1: Ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan
berkeadilan
PN 2: Pengembangan wilayah untuk mengurangi kesenjangan
PN 3: SDM berkualitas dan berdaya saing
PN 4: Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan
PN 5: Infrastruktur untuk ekonomi dan pelayanan dasar
PN 6: Lingkungan hidup, ketahanan bencana, dan perubahan iklim
PN 7: Stabilitas polhukhankam dan transformasi pelayanan publik
Berdasarkan 4 fokus pembangunan nasional RKP Tahun 2021, maka dilakukan
penekanan pada 4 PN yaitu PN 1, PN 3, PN 5 dan PN 6.



3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Selaras dengan pembangunan nasional, tema dan prioritas
pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021 mengalami penyesuaian dengan
adanya pandemi Covid-19. Penyesuaian tema dan prioritas pembangunan
Kabupaten Bantul Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.1

Penyesuaian Tema dan Prioritas Pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021
- Sebelum Pandemi Covid-19 | Sesudah Ada Pandemi Covid-19

Tema Penguatan SDM dan Percepatan Pemulihan Ekonomi

Pemantapan Infrastruktur dan Sosial Masyarakat
untuk Mendukung
Pertumbuhan Ekonomi

Daerah yang Berkualitas

Prioritas |1. Pembangunan manusia | 1. Peningkatan Manajemen
dan pengentasan Pemulihan Ekonomi dan
kemiskinan. Sosial serta Penguatan
2. Pusat pertumbuhan Infrastruktur dengan
ekonomi. Memperhatikan Protokol
3. Percepatan pembangunani Kesehatan
nfrastuktur strategis. 2. PeningkatanSistem Kesehatan

4. Pemantapan smart services. | 3. PeningkatanSistem
Pendidikan
Manajemen Bencana
Pemenuhan Kualitas

Pelayanan Publik

Selain itu, pada RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021 ditetapkan pula
tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 yang
mengacu pada tujuan dan sasaran yang ditetapkan dalam Perubahan RPJMD
Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021. Namun, dengan adanya pandemic Covid-
19 dilakukan penyesuian terhadap target tolok ukur sasaran pembangunan
daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021. Tujuan dan sasaran pembangunan
daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah Kabupaten Bantul

Tahun 2021



Tujuan Daerah

Sasaran Daerah

Indikator
Sasaran

Target 2021

Daerah Semula | Penyesuaian
Mewujudkan Terwujudnya Indeks Tata
tata kelola penyelenggaraan Kelola
pemerintahan | pemerintahan Pemerintaha 8,5 8,5
yang baik, daerah yang n (Indonesia (baik) (baik)
efisien dan berkualitas Governance
bebas KKN Index/1GI)
Mewujudkan Terwujudnya
Umur
peningkatan derajat kesehatan 73,70
Harapan 73,70 tahun
kualitas hidup | masyarakat yang tahun
Hidup
masyarakat tinggi
Terwujudnya akses | Angka
dan mutu Harapan 15,54
15,30 tahun
pendidikan yang Lama tahun
berkualitas Sekolah
Meningkatkan | Turunnya jumlah
Angka 8,32
kesejahteraan | masyarakat kurang 12,51 persen
Kemiskinan persen
masyarakat mampu
Terwujudnya Pertumbuhan 5,6
4,43 persen
perekonomian ekonomi persen
daerah yang Pemerataan
berkualitas Pendapatan 0,37 0,37
(Gini Ratio)
Terwujudnya Pertumbuhan
destinasi pariwisata | jumlah 24
24 persen
yang berdaya saing | kunjungan persen
dan unggul wisata
Terciptanya Cakupan 50
industry kreatif industry 50 persen
persen
yang berkualitas kreatif
Terpenuhinya Pertumbuhan
kebutuhan pangan | produksi 0,1030 0,1030
masyarakat tanaman persen persen

pangan




Tujuan Daerah

Sasaran Daerah

Indikator
Sasaran

Target 2021

Daerah Semula | Penyesuaian
Pertumbuhan
produksi 1,125
1,125 persen
tanaman persen
hortikultural
Pertumbuhan
produksi 0,35
0,35 persen
tanaman persen
perkebunan
Pertumbuhan
produksi
daging (sapi, 1
1 persen
kambing, persen
domba, kuda,
unggas)
Terpenuhinya
Pertumbuhan
kebutuhan 1,50
) produksi 1,50 persen
perikanan persen
perikanan
masyarakat
Menjaga daya | Terpenuhinya
Indeks
dukung alam sarana prasarana
Kepuasan
dan publik dan
Masyarakat
lingkungan prasarana dasar 78 78
) terhadap
hidup untuk masyarakat
Layanan
pembangunan
Infrastruktur
berkelanjutan
Terwujudnya Indeks
lingkungan hidu Kualitas
g 8 P 72 72
yang berkualitas Lingkungan
Hidup
Terciptanya
kesadaran Desa
masyarakat dalam | Tangguh 52 desa 52 desa
kesiap siagaan Bencana

bencana




Indikator Target 2021
Tujuan Daerah Sasaran Daerah Sasaran -
Semula | Penyesuaian
Daerah
Terwujud nya Persentase
kesesuaian Kesesuaian 80
75 persen
pemanfaatan ruang | Pemanfaatan | persen
Ruang
Mewujudkan Terwujudnya
rasa aman dan | ketenteraman dan
Angka 0,060
nyaman dalam | ketertiban 0,060 persen
Kriminalitas persen
kehidupan masyarakat
masyarakat
Mewujudkan Terwujudnya Indeks
budaya sebagai | pelestarian dan Pembanguna - -0
identitas pengembangan n
spesifik daerah | budaya daerah Kebudayaan
Dengan memperhatikan tema, prioritas, tujuan dan sasaran

pembangunan daera hKabupaten Bantul Tahun 2021,

isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Piyungan serta tujuan dan

sasaran Perubahan Renstra Kecamatan Piyungan Tahun 2016-2021, maka

rumusan tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021 dengan

target sasaran Renja Tahun 2021 yang telah disesuaikan adalah sebagai

berikut:

Tabel 3.3

Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Piyungan Tahun 2021

. Indikator Target Tahun 2021
No Tujuan Sasaran Kinerja
Sasaran Semula | Penyesuaian

1 | Terwujudnya | Meningkatnya | IKM

pelayanan kualitas Kecamatan

masyargkat pelayanan 90 90

yang prima pada

masyarakat

2 | Terwujudnya | Meningkatnya | Persentase

perencanaan | kualitas dan | Desa dengan

pembangunan | sinergitas penyelesaian

yang perencanaan | APBDes 100 % 100 %

berkualitas pembangunan | tepat waktu

dan wilayah

partisipatif




No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Kinerja
Sasaran

Target Tahun 2021

Semula

Penyesuaian

Rata-rata
persentase
kesesuaian
APBDes
dengan
RPJMDes

90 %

90%

Persentase
realisasi
program
prioritas
Musrenbang
Kecamatan

100 %

60 %




BAB IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamaatn Piyungan Tahun 2021
disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya.Sebagaimana tema dan
prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021 mengalami penyesuaian
dengan adanya pandemi Covid-19, rencana kerja dan pendanaan perangkat
daerah juga mengalami penyesuaian.

Rumusan rencana program/kegiatan Kecamatan Piyungan Tahun 2021

disajkan pada tabel berikut:



Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program/Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022
Kabupaten Bantul

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Piyungan

Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 5 7 8
040109 KECAMATAN PIYUNGAN 824.000.000,00
04 PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 824.000.000,00
0407 FUNGSI LAINNYA 824.000.000,00
0407.01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI Nilai AKIP 85 Angka | 325.260.000,00
PERKANTORAN
0407.040109.01.036 | Penyediaan Jasa, Peralatan, dan Perlengkapan Pengelola keuangan dan BMD 84 ob | 200.985.000,00
Perkantoran

Alat Tulis Kantor 25 jenis

Komponen instalasi listrik 10 jenis

Materei dan benda pos 900 lembar

Bahan dan peralatan kebersihan 10 jenis

Pembayaran rekening telephon 12 bulan

Pembayaran rekening listrik 12 bulan

Pembayaran rekening air 12 bulan

Bahan bacaan langganan surat 2 jenis

kabar

Barang cetakan 2 jenis

Penggandaan 49948

lembar

Jasa kebersihan kantor 12 ob

Jasa keamanan kantor 12 ob

Jasa petugas pelayanan 24 ob

Premi asuransi ketenagakerjaan 48 ob

Premi asuransi kesehatan 48 ob




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
0407.040109.01.037 | Penyediaan Rapat-rapat, Koordinasi dan Konsultasi Laporan hasil rapat 20| 124.275.000,00
Dokumen
Perjalanan dinas dalam daerah 415 Op
Perjalanan dinas luar daerah S Op
0407.02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN Persentase pemenuhan sarana 100 Persen | 138.350.000,00
PRASARANA APARATUR dan prasarana aparatur
0407.040109.02.051 | Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Pengadaan Peralatan dan 2 Jenis 15.000.000,00
Perlengkapan
0407.040109.02.052 | Pemeliharaan Rumah dan Gedung Kantor Pemeliharaan gedung kantor dan 2 Unit 11.000.000,00
rumah dinas
0407.040109.02.053 | Pemeliharaan Kendaraan Dinas/Operasional Pemeliharaan kendaraan dinas 1 Unit | 102.350.000,00
roda 4
Pemeliharaan kendaraan dinas 7 Unit
roda 2
0407.040109.02.054 | Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Pemeliharaan peralatan dan 10 unit 10.000.000,00
perlengkapan
0407.06 PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM Capaian Nilai Evaluasi Kinerja 80 Angka 6.400.000,00
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
0407.040109.06.017 | Penyusunan laporan capaian kinerja, keuangan, Dokumen AKIP, LKj, Renja, 7 6.400.000,00
barang, kepegawaian dan ketatausahaan RKA,DPA, CALK, Laporan Barang Dokumen
Dokumen Perencanaan 5
Dokumen
Dokumen Keuangan dan Aset 37

Dokumen




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
Dokumen Evaluasi 7
Dokumen
Dokumen Kepegawaian 1
Dokumen
0407.35 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN Indeks Kepuasan Masyarakat 90 Angka 11.000.000,00
MASYARAKAT (IKM)
0407.040109.35.002 | Peningkatan pelayanan masyarakat Layanan yang diberikan 20 jenis 11.000.000,00
Masyarakat yang dilayani 15000
orang
0407.36 PROGRAM PEMBINAAN PEMERINTAHAN UMUM Cakupan Pemerintahan Umum 100 Persen | 189.466.000,00
KECAMATAN Kecamatan
0407.040109.36.015 | Meningkatan wawasan kebangsaan Laporan Pelaksanaan Upacara 12 | 135.950.000,00
Dokumen
Laporan koordinasi muspika 1
Dokumen
0407.040109.36.016 | Pengendalian Keamanan Lingkungan dan Laporan monev penanggulangan 4 28.866.000,00
Penanggulangan Bencana bencana Dokumen
Laporan pemantauan keamanan 2
lingkungan Dokumen
0407.040109.36.017 | Pengendalian Tata Kelola Pemerintahan Laporan pengendalian 2 24.650.000,00
pemerintahan desa Dokumen
Dokumen Monografi Kecamatan 2
Dokumen
Pendampingan Pengelolaan 2 Kali
Keuangan Desa
0407.37 PROGRAM PEMBINAAN SOSIAL KEMASYARAKATAN Cakupan Pembinaan Sosial 90 Persen | 108.722.000,00

KECAMATAN

Kemasyarakatan




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
0407.040109.37.017 | Pembinaan sosial budaya dan keagamaan Laporan bidang kesehatan 2 97.284.000,00
Dokumen
Laporan bidang pendidikan 1
Dokumen
Laporan bidang keagamaan 2
Dokumen
Laporan bidang sosial 3
Dokumen
Laporan bidang kebudayaan 2
Dokumen
0407.040109.37.018 | Pendampingan pengentasan kemiskinan di kecamatan Laporan upaya penanggulangan 1 11.438.000,00
kemiskinan Dokumen
0407.48 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Cakupan Pemberdayaan 90 Persen | 44.802.000,00
TINGKAT KECAMATAN Masyarakat Tingkat Kecamatan
0407.040109.48.010 | Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Promosi produk masyarakat 1 Kali 28.940.000,00
Laporan pemberdayaan 2
masyarakat Dokumen

0407.040109.48.011

Musyawarah Perencanaan Pembangunan

Dokumen musrenbang kecamatan

1
Dokumen

15.862.000,00




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2021. Dokumen ini
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten
Bantul dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun
2018 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2016-2021 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor
75 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2021.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2021. Selain itu,
Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 akan menjadi dasar evaluasi hasil
rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2021. Evaluasi
terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dilakukan setiap triwulan
dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih

anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, Kepala Daerah

akan melakukan tindakan penyesuaian.

}/




LAMPIRAN

HASIL PEMETAAN PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019

KECAMATAN PIYUNGAN



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
PEMETAAN PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERMENDAGRI NOMOR 90 TAHUN 2019

TAHUN ANGGARAN 2021
URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN /
PERANGKAT DAERAH SUB KEGIATAN BARU KEGIATAN LAMA OUTPUT KEGIATAN PAGU
No| Indikator Keluaran Target Satuan
Kecamatan Piyungan 824.000.000,00
KECAMATAN 353.990.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN 35.650.000,00

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 24.650.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pengendalian Tata Kelola | 1 |Laporan pengendalian 2 Dokumen 24.650.000,00
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Dengan  |Pemerintahan pemerintahan desa

Perangkat Daerah
dan Instansi Vertikal Terkait

2 |Dokumen Monografi 2 Dokumen
Kecamatan
3 [Pendampingan 2 Kali
Pengelolaan Keuangan
Desa
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 11.000.000,00
Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Peningkatan pelayanan 1 |Layanan yang diberikan 20 jenis 11.000.000,00
Terkait masyarakat

Dengan Nonperizinan

2 [Masyarakat yang dilayani | 15000 |orang

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 153.524.000,00
DESA DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 153.524.000,00
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Musyawarah Perencanaan | 1 |Dokumen musrenbang 1 Dokumen 15.862.000,00
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan kecamatan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pendampingan 1 |Laporan upaya 1 Dokumen 11.438.000,00
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah pengentasan kemiskinan di penanggulangan
Kecamatan kecamatan kemiskinan
Pembinaan sosial budaya | 1 |Laporan bidang 2 Dokumen 97.284.000,00
dan keagamaan kesehatan
2 [Laporan bidang 1 Dokumen
pendidikan
3 |Laporan bidang 2 Dokumen
keagamaan
4 [Laporan bidang sosial 3 Dokumen
5 |Laporan bidang 2 Dokumen
kebudayaan
Peningkatan 1 |Promosi produk 1 Kali 28.940.000,00
Pemberdayaan Masyarakat masyarakat
2 [Laporan pemberdayaan 2 Dokumen
masyarakat
PROGRAM KOORDINAS| KETENTRAMAN 28.866.000,00
DAN KETERTIBAN UMUM
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 28.866.000,00
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik |Pengendalian Keamanan | 1 |Laporan pemantauan 2 Dokumen 28.866.000,00
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Lingkungan dan keamanan lingkungan
instansi vertikal di wilayah kecamatan Penanggulangan Bencana
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 135.950.000,00
PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 135.950.000,00
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Meningkatan wawasan 1 |Laporan Pelaksanaan 12 Dokumen 135.950.000,00
Ketahanan Nasional dalam Rangka kebangsaan Upacara

Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-

Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
Serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

2 |Laporan koordinasi 1 Dokumen
muspika

URUSAN UMUM 470.010.000,00

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 470.010.000,00
PEMERINTAHAN DAERAH

Administrasi Keuangan 6.400.000,00




URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN /

PERANGKAT DAERAH SUB KEGIATAN BARU KEGIATAN LAMA OUTPUT KEGIATAN PAGU
No| Indikator Keluaran Target Satuan
Penyusunan Akuntansi dan Pelaporan Penyusunan laporan 1 |Dokumen Perencanaan 5 Dokumen 6.400.000,00
Keuangan capaian kinerja, keuangan,
barang, kepegawaian dan
ketatausahaan
2 (Dokumen Keuangan dan 37 Dokumen
Aset
3 [Dokumen Evaluasi 7 Dokumen
4 [Dokumen Kepegawaian 1 Dokumen
Administrasi Umum 463.610.000,00
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa, 1 |Materei dan benda pos 900  |lembar 3.900.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air|Penyediaan Jasa, 1 |Pembayaran rekening 12 bulan 40.800.000,00
dan Listrik Peralatan, dan telephon
Perlengkapan Perkantoran
2 |Pembayaran rekening 12 bulan
listrik
3 [Pembayaran rekening air 12 bulan
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Penyediaan Jasa, 1 |Pengelola keuangan dan 84 ob 83.280.000,00
Peralatan, dan BMD
Perlengkapan Perkantoran
2 [Jasa keamanan kantor 12 ob
3 [Jasa petugas pelayanan 24 ob
4 |Premi asuransi 48 ob
ketenagakerjaan
5 [Premi asuransi kesehatan 48 ob
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Penyediaan Jasa, 1 |Jasa kebersihan kantor 12 ob 20.400.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja ~ |Pemeliharaan Peralatan 1 |Pemeliharaan peralatan 10 unit 10.000.000,00
dan Perlengkapan dan perlengkapan
Penyediaan Alat Tulis Kantor Penyediaan Jasa, 1 |Alat Tulis Kantor 25 jenis 21.678.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan |Penyediaan Jasa, 1 |Barang cetakan 2 jenis 15.087.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
2 |Penggandaan 49948 |lembar
Penyediaan Komponen Instalasi Penyediaan Jasa, 1 |Komponen instalasi listrik 10 jenis 6.000.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Pengadaan Peralatan dan | 1 |Pengadaan Peralatan dan 2 Jenis 15.000.000,00
Kantor Perlengkapan Perlengkapan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Penyediaan Jasa, 1 |Bahan dan peralatan 10 jenis 6.000.000,00
Peralatan, dan kebersihan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Penyediaan Jasa, 1 |Bahan bacaan langganan 2 jenis 3.840.000,00
Perundang-Undangan Peralatan, dan surat kabar
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Makanan dan Minuman Penyediaan Rapat-rapat, 1 |Laporan hasil rapat 20 Dokumen 50.400.000,00
Koordinasi dan Konsultasi
Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar |Penyediaan Rapat-rapat, 1 |Perjalanan dinas dalam 415  |Op 73.875.000,00
Daerah Koordinasi dan Konsultasi daerah
2 |Perjalanan dinas luar 5 Op
daerah
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Pemeliharaan Rumah dan | 1 |Pemeliharaan gedung 2 Unit 11.000.000,00
Gedung Kantor kantor dan rumah dinas
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Pemeliharaan Kendaraan 1 |Pemeliharaan kendaraan 1 Unit 102.350.000,00
Dinas/Operasional Dinas/Operasional dinas roda 4
2 |Pemeliharaan kendaraan 7 Unit

dinas roda 2




