PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

- JI. Yogya Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta Telp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email : kec.pivungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. SUHARSONO
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuaij Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari 2021

Pihak Kedua, === Pihak Pertama,
BUPATI BANTUL ;‘ /: \PH KAg B‘ANEWU PIYUNGAN

-

\ | be I == = "/./ - 'r
APrS. H. SUHARSONO -{,:R.QY BQSE& EDISON BONAI, AP.MM
AN :m/f97302231993011002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Kapanewon Piyungan

Jabatan : Panewu
Tahun Anggaran 12021
No Sasaran Strategis. indikator Kinerja Satuan Target Triwulan Target
Tahunan
(1) (2 (3) (4) (5) 6) {7)
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan IKM Kecamatan Angka £10 Triwulan | 90
Kepada Masyarakat Triwulan Il 90
Triwulan 111 20
Triwulan |V 9G*)
2 | Meningkatnyg Kualitas dan Sinergitas | Persentase Desa dengan Persen 100 Triwulan | _ 100
Perencananan Pembangunan Penyelesaian APBDes Tepat Triwulan Il 100
Wilayah Waktu Triwulan It 100
Triwulan vV 100%)
Rata Rata Persentase Kesesuaian | Persen o0 Triwulan | 80
APBDes dengan RPJMDes Triwulan 1l 90
Triwulan |l 80
Triwulan IV 90%)
Parsentase Realisasi Program Persen 100 Triwulan | 100%)
Ptioritas Musrenbang Kecamatan Triwulan il 100
Triwulan Il 100
Triwulan IV 100




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Kapanewon Piyungan

Jabatan : Panewu
Tahun Anggaran : 2021
No Sasaran Strategis. Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan Target
Tahunan
(1) (2 (3) (4) (5) (6) @)
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan IKM Kecamatan Angka a@ Triwulan | 90
Kepada Masyarakat Triwulan [l 90
Triwulan HI 90
Triwulan IV 90"
2 Meningkatnya Kualitas dan Sinergitas | Persentase Desa dengan Persen 100 Triwulan | _ 100
Perencananan Pembangunan Penyelesaian APBDes Tepat Triwulan li 100
Wilayah Waktu Triwulan Il 100
Triwulan IV 100%)
Rata Rata Persentase Kesesuaian | Persen el Triwulan | 90
APBDes dengan RPJMDes Triwulan Il 20
Triwulan 1 90
Triwulan IV a0*)
Persentase Realisasi Program Persen 100 Triwulan | 100%)
Prioritas Musrenbang Kecamatan Triwulan |l 100
Triwulan | 100
Triwulan IV 100




Keterangan :

1.

Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

DS H. SUHARSONO

PR
./r‘:‘_t\‘|'.'!'1 |‘.fi.“)

f_ "N ./,4-"'-‘--..

[

PANEWU P

Penyandingan Program
Program RPJMD P :

B g Permendagri 90 Tahun 2019 Anggaran

1. | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.761.300.114
Daerah Kabupaten/Kota

2. | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3. | Program Peningkatan pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan

4. | Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp. 33.870.000
Pelayanan Publik

5. | Program Pembinaan Pemerintahan Umum Program Koordinasi Ketentraman dan Rp. 24.875.000
Ketertiban Umum
Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 130.485.000
Pemerintahan Umum

6. | Program Pembinaan Sosial Kemasyarakatan Kecamatan Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan | Rp. 136.292.500
Kalurahan

7. | Program Pemberdayaan Masyarakat Tingkat Kecamatan

Jumlah Anggaran Rp 3.086.822.614
Bantul, 11 November 2020
Pihak Kedua = o=y Pihak Pertama

" § ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MN
- P, A97302231993011002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email : kec.pivungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EKO PURWANTO, S.I.P.
Jabatan :  Panewu Anom
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
Panewu Anom,

EKO PURWANTO, S.I.P.
NIP. 196906141989031005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Organisasi Perangkat Daerah : Kapanewon Piyungan
Jabatan : Panewu Anom
Tahun Anggaran : 2021
NO. Sasaran Program Prograrznﬂ?g-s;oa:;fPJMD Penyadlnlg::u:eggﬂzndagn %0 Indikator Kinerja Satuan | Targettahunan | TRIWULAN | TARGET
(1) (2) &) (4) (5) (6) 4]
Triwulan | 80
Meningkatkan akuntabilitas |Program Pelayanan o Triwulan || 80
1 |kinerja Administrasi Perkantoran Nilai AKIP Angka 40 Triwulan 1] 80
Triwulan IV 80%)
. i . Triwulan | 100
Meningkatkan cakupan Program Peningkatan Program Penunjang Urusan =
2 |pemenuhan sarana dan Sarana dan Prasarana Pemerintahan Daerah Cakupan pemenuhan sarana Persen 100 Tr'iwulan 2 el
prasarana aparatur Aparatur Kabupaten/Kota dan prasarana aparatur Triwulan [l| 100
Triwulan IV 100%)
B Program Peningkatan Triwulan | 83
Meningkatnya Capaian Nilai |pengembangan Sistem ) Triwulan Il 83
3 |Evaluasi Kinerja Pelaporan Capaian Kinerja Nilai Evaluasi Kinerja Angka & Triwulan 1| 83
dan Keuangan Triwulan IV 83")
Keterangan :
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
14 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah kabupaten/Kota . Rp 1.973.313.167
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah : Rp 6.400.000
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah : Rp 1.519.295.667
c. Administrasi Umum Perangkat Daerah : Rp 161.381.380
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urisan Pemerintah Daerah : Rp 157.975.434
e. Pemeliharaan Barang milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp 128.260.686

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 11 Januari 2021
PIHAK PERTAMA
PANEWU ANOM

NV ST ROY ROBERT EDISON BONAL AP.MM EKO PURWANTO, S.I.P.
o NIP. 197302231993011002 NIP. 1969061419890310059



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.pivungan@bantulkab.qgo.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . JUMBADI, S.I.P.
Jabatan : Ka. Jawatan Keamanan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

== pIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
; Ka. Jawatan Keamanan

\ "

1‘“\\ ‘1‘-""-5 MR . ’.r'.

},‘Rﬁi ' ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
TTNIP. 197302231993011002

JUMBABY S.|.P.
NIP.196802111987031002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Organisasi Perangkat Daerah : Kapanewon Piyungan
Jabatan :Jawatan Keamanan
Tahun Anggaran 12021
[N Sasaran Sub kegiatan Sub kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan i
No . 9 {output Subkeqiatan) Satuan Target Tahunan Triuwulan Target
) (2} 3 ) (5) (6} (7) (8)
Teraksananya monev dan Sinergisitas dengan Kepolisian Tr?wulan ! 1
’ sosialisasi penanggulangan Nega@ Republik Indonesia, Tentara | Laporan pemantauan keamanan Trwulan Il 1
bencana serta pemantauan | Nasional Indonesia, dan Instansi lingkungan Bokumen 2 Triwulan Il 1
keamanan lingkungan Vertikal di Wilayah Kecamatan i
Triwulan IV 2
Pembinaan YWawasan Kebangsan Triwulan | 1
dan Ketahanan Nasional dalam i
rangka Memantapkan Pengamalan Laporan koordinasi muspika Dokumen 1 :ﬂm‘:: IIIII :
Teraksananya koordinasi Pancasila, Pelaksanaan Undang- Trroralan IV 1
2 unsur muspika dan Undang Dasar Negara Republik "wu an
pelaksanaan upacara hari | Indonesia Tahun 1945, pelestarian Triwcian | 0
besar nasional Bhineka Tunggal lka serta Triwuian I 3
Pemertahanan dan Pemeliharaan Laporan pelaksanaan upacara Dokumen 8 Triwadan il 3
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia Triwulan IV 2
Keterangan :

1 Sasaran Sub Kegiatan_ Sinergisitas dangan Kepolisian h_legara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia, dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
mer':dutl)u.mgU ketercapainya Sasaran Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Melalyi Kegiatan Koordinasi Upaya Panyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum

2  Sasaran Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsan dan Ketahanan Nasional dalam ran '
. ; ) \ gka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang_Dasar Negara Republik !ndonema Tahun 1945, pelestarian Bhineka Tunggal |ka serta Pemertahanapn dan Pe?ne]iharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia mendukung ketercapainya Sasaran Program Sasaran Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum melalui Kegiatan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umurm sesuaj Penugasan Kepala Daerah

3 Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut df atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Sub Kegiatan Sinergisitas dengan Kepolisian Negara Repubiik Indonesia, Tentara Nasional . Rp 24.875.000
Indonesia, dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan ’




Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945, pelestarian Bhineka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

: Rp 130.485.000

- Bantul, 11 Januari 2021
A o xRIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i,_\—‘.\‘{..qr\ ¥
s RANEWU PIYLMBAN KA. JAWATAN KEAMANAN
{7

\ [’ ROY ROBERT EDISON BONAL, AP.MM
sty NIPM97302231993011002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.piyvungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. MUJI RAHAYU, S.H.M.H.
Jabatan . Ka. Jawatan Kemakmuran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

= PIHAK KEDUA FIFRAL R TAMA
> Ka. Jawatan Kemakmuran,

W ——
A
F
f f., e
{'e‘,l
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o 7/EDISON BONAI, AP.MM MUJI RAHAYU, S H. M.H.




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Organisasi Perangkat Daerah : Kapanewon Piyungan
Jabatan - Jawatan Kemakmuran
Tahun Anggaran 2021
_ Indikator Kinerja Sub TARGET
No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan Kegiatan (output SATUAN TRIWULAN TARGET
. TAHUNAN
Subkegiatan)
¢} (2) (3) (4) (5 {6) (7) (8)
Triwulan | 1)
] Terlaksananya Musrembang Pemr;graa: :Esr;sgs:;:r;ﬁrakal Bokumen Musrembang | 1 Triwulan |l 1
_ okumen -
Kecamatan Perencanaan Pembangunan di Desa Kecamatan Triwulan Il 1
Triwulan IV 1
Triwulan | 1
Jumlah Promosi ) Triwulan ! 1
. Produk Masyarakat kali ! Triwulan Il 1)
Terlaksananya promosi produk \ , .
. Peningkatan Efektifitas Kegiatan ,
masyarakat, pelatihan . Triwulan IV
2 kewirausahaan, dan pendampingan Pemberdayaan Masyarakat di :
lomba ting.kat kabupaten Witayah Kecamatan Triwulan | !
e '-;P::a" 1 Triwulan I 1
Mmberdayaan Laporan -
Masyarkat Triwulan |1l 1
Triwulan IV 1*)

Keterangan
1 Sasaran Subkegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa mendukung ketercapainya Sasaran
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan melalui kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

2 Sasaran Subkegiatan Peningkatan Efeklifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan mendukung ketercapainya Sasaran Program
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan melalui kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
3 Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanagn : Rp 14,150,000
1 pembangunan di Desa



Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan : Rp 26.412.500

Bantul, 11 Januari 2021
o=, PIHAKKEDUA PIHAK PERTAMA

T
“PANEWU PIYUNG KA. JAWATAN KEMAKMURAN

1, [

i ~—N ;
\ ““‘*-___
N\ @ E/

NG
g %@yma AT EDISON BONAL AP.MM MUJI RAHAYU, SH. M.H.
T UNIP. 197302231993011002 NIP. 196607181994032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.piyungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RATNA TRI SUSWATI, S.Sos
Jabatan : Ka. Jawatan Pelayanan Umum
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
Ka. Jawatan Pelayanan Umum,

)

-

N L ERT i RATNA TRI SUSWATI, S.Sos.
405y ROBERT EDISON BONAL AP.MM |




Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Piyungan
: Jawatan Pelayanan Umum

Tahun Anggaran : 2021
No Sasaran Sub kegiatan Sub kegiatan Indikator Kinerja Sut_) Kegiatan Satuan Target Tahunan | Triuwulan Target
| ¥ (output Subkegiatan)
0 ) (3) (4) (5 (6 @) (8
Triwulan | 1
Laporan Survey kepuasan dokumen 2 Tr_iwuran 1l 1
masyarakat Triwulan 1! 1
Triwulan IV 2
Triwulan | 20
1 Layanan yang diberikan dan | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan SEHBE o Jeni 20 Triwulan || 20
masyarakat yang dilayani yang terkait dengan Nonperizinan nis Layanan yang diberikan e Triwulan 11 20
Triwulan IV 20
Triwulan | 3,750
i Triwulan Il 3,750
umlah ma i i 15
] syarakat yang dilayani orang Triwalan 3.750
Triwulan IV 3,750
Keterangan :

1 Sasaran Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan non perizinan mendukung ketercapainya Sasaran Program Penyelenggaraan
2 Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan non perizinan

PIHAK KEDUA
PANEWU PIYUBIGAN

NIP. 197302231993011002

fROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM

: Rp

10.995.000

Bantul, 11 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

KA, JAWATAN PELAYANAN UMUM

et

RATNA TRI SUSWATI, 5.Sos

NIP. 196508291993012002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.pivungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUMARSONO, SE
Jabatan . Ka. Jawatan Sosial
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

_— PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
' Ka. Jawatan Sosial,

T

SUMARSONO, SE.
NIP. 196911271992031004

SELIP. 197302231993011002




Organisasi Perangkat Daerah

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Piyungan
: Jawatan Sosial

Jabatan
Tahun Anggaran : 2021
No Sasaran Sub kegiatan Sub kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | SATUAN TARGET | TRIWULAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Triwulan | 1
Terlaksananya Pembinaan Bidang Laporan pembinaan bidan Triwulan |l 1
Pendidikan, Pembinaan bidang 3 sosial ! Dokumen A Triwulan Il 1
keagamaan, pembinaan bidang Peningkatan Efektifitas Kegiatan Triwalan IV y
1 kebudayaan, pembinaan bidang Pemberdayaan Masyarakat di nwu s
kesehatan, pembinaan bidang sosial Wilayah Kecamatan Triwulan | 1
dan Terlaksananya Upaya Laporan Upaya penanggulangan Nk 1 Triwulan Il 1
penanggulangan kemiskinan kemiskinan e Triwulan I 1
Triwulan IV 1)

Keterangan :

1 Sasaran Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dj Wilayah Kecamatan mendukung ketercapainya Sasaran Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan Kelurahan melalui kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

2 Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
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Bantul, 11 Januari 2021
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.piyungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMARSONO, SE
Jabatan :  PHt. Ka. Jawatan Praja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROY ROBERT EDISON BONAI, AP.MM
Jabatan : Panewu Piyungan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021
=== P|HAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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Organisasi pPerangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Piyungan
: Jawatan Praja

Tahun Anggaran : 2021
; y Indikator Kinerja Sub Kegi
Sasaran Subkegiatan Subkegiatan J egiatan (output TARGET
No Subkegiatan) SATUAN | _\iio | TRIWULAN | TARGET

J = = @) ) (©) @) &)
Triwulan | 1

Dokumen Monografi Kecamatan Dokumen 1 Triwulan |l 1

Triwulan [l 1

Tersusunnya dokumen monografi Koordinasi/Sinergi Triwulan IV 1
kecamatan, terlaksananya perencanaan dan Triwulan | 1
pembinaan pengendalian Pelaksanaan Kegiatan |Laporan pembinaan pengendalian Triwulan Il 1

1 pemerintah desa dan Pemerintah dengan  [pemerintah desa Dokumen 2 = re 1

Pendampingan pengelolaan Perangkat Daerah dan "_'WU an

keuangan desa Instansi Vertikal Terkait Triwulan IV 2

Triwulan | 1

Laporagn Pendampingan pengelolaan . Triwulan Il 1

keuangan desa Kali i) o— :

Triwulan IV 2

Keterangan :
1 Sasaran Sub kegiatan Koordinasi/Sinergi perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintah dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait mendukung

ketercaptafnva Sasaran Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik melalui kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintah di Tingkat
Kecamatan

2  Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Sub kegiatan Koordinasi/Sinergi perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintah dengan : R
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait b R

24.650.000

Bantul, 11 Januari 2021
PIHAK PERTAMA,
PLT. KA. JAWATAN PRAJA

G K S PIRAK KEDUA,
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogyakarta - Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa YogyakartaTelp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email :kec.pivungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama :  SONI RAHMAT SETIADI, SE
Jabatan :  Ka. Subbag Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EKO PURWANTO, S.I.P.
Jabatan : Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Panewu Anom, Ka. Subbag Umum dan Kepegawaian
Dhan v
EKO PURWANTO, S.I.P. SONI RAHMAT SETIADI. SE

NIP. 196906141989031005 NIP. 196510051987031013



Organisasi Perangkat Daerah

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Piyungan

Seksi : Sub Bagian Umum Kepegawaian dan Aset
Tahun Anggaran 1 2021
. . Indikator Kinerja Sub Kegiatan TARGET
No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan (output Subkegiatan) SATUAN TAHUNAN TRIWULAN | TARGET
(1) {2 ()] {4 {3 {8 {7) (8)
Triwulan | 3
1 Tersedianya Gaji PNS Penyediaan Gajl dan Tunjangan ASN Gaji PNS Kall 14 Triwulan I 5
Triwulan (i) 3
Triwulan IV 3
Triwulan | 27
Terdaksananya pengelolaan keuangan | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Triwulan Il 27
2 dan BMD Tugas ASN Pengelofa Keuangan dan BMO Ob 108 Triwulan 11 27
Triwulan [V 27
Triwulan | 11
. Penyedlaan Xomponen Instalasi - . Triwulan |l 11
3 | Tersedianya Komponen Instalas] Listrik Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Komponen Instalasi Listrik Jenis 11 Triveatan i 1
Triwulan IV 11
Triwulan | 1
4 Tersedianya Pengadaan Peralatan dan Penyediaan Peralatan dan Pengadaan Peralatan dan Jenis 1 Triwulan H o
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Pertengkapan Kantor Triwulan 1l 0
Triwulan IV 0
Triwulan | 16
Tersedianya Bahan dan Peralatan . . Triwulan i 16
5 X
Kebesihan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga| Bahan dan Peralatan Kebesihan Jenis 16 Triwatar U T
Triwislan IV 16
Triwulan | 2
. Trivutan Il 2
2
Barang Cetakan Jenis - 2
6 Tersedianya Barang Cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan dan Triwulan IV 2
Penggandaan Penggandaan Triwulan | 12.500
Triwulan Il 12.500
Penggandaan Lembar 50.000 Trivetan N 12.500
Triwulan [V 12 500




Indikator Kinerja Sub Kegiatan

TARGET

No Sasaran Subkeglatan Subkegiatan (output Subkegiatan) SATUAN TAHUNAN TRIWULAN | TARGET
Triwulan | 1
7 Tersedianya Bahan Bacaan Langganan Penyediaan Bahan Bacaan dan Bahan Bacaan Langganan Surat Jenis 3 Triwulan || 1
Surat Kabar Peraturan Perundang-Undangan Kabar Triwulan Il 1
Triwulan IV 1
Triwuian | 8
. Triwulan Il 12
Laporan Hasil Rapat Laporan 40 Trivealan 11 12
Triwulan IV 8
Terlaksanakannya Rapat rutin Trrwulan | 83
8 Perjalanan Dinas Dalar?'l Daerar;. Penyelenggaraan Rapat Koordinas| Perjalanan Dinas Dalam Daerah op 158 Tr]wulan L 85
Perjalanan Dinas Luar Daerah dan konsultasl SKPD Tmlan L 85
Triwulan IV 85
Triwulan | 0
Perjalanan Dinas Luar Daerah op 4 Tr_iwulan L 3
Triwulan ! 1
Triwulan IV 1
Trwulan | 31
g Tersed";?: d:rsggﬁirn?:mi. dan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Prangko, Matf:r']'n;:" Benda Pos Lembar 204 :m::: III|I :1
Triwulan [V 51
Triwulan | 3
Pembayaran Rekening Air bulan 12 Triwulan I 3
Triwudan e 3
Triwutan 1V 3
Triwulan | 3
Tersedianya Belanja Alr, listrik , Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber . .y Triwulan 1l 3
10 yte!ephogia Y Daya Air dan Listrik Pembayaran Rekening Listrik butan 12 Triwalan 1 3
Triwulan IV 3
Triwulan | 3
. Trivulan i 3
Pembayaran Rekening Telepon bulan 12 Triswaian Hi 3
Triwulan IV 3




- . Indikator Kinerja Sub Kegialan TARGET
No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan (output Subkegiatan) SATUAN TAHUNAN TRIWULAN | TARGET
Triwulan | 34
. - Penyediaan Jasa Peralatan dan . . Triwulan If 34
J 34

11 Tersedianya Alat Tulis Kantor Periengkapan Kantar Alat Tulis Kantor enis Triwalan 34
Triwulan IV 34
Triwulan | 12
Triwulan U 12
BPJS Kesehatan Tenaga Kontrak |orang bulan 48 Triwalan Il 12
. Triwulan IV 12

Tersedianya BPJS Kesehatan Tenaga - 2

Kontrak, BPJS Ketenagakerjaan Tenaga Penvediaan Jasa Pelavanan Umum . T':'wu'anl 1

12 | Kontrak, Belanja Honorardum Pegawai Y Kanior ¥ BPJS Ketenagakerjaan Tenaga orang bulan 48 Trllwulan I 12
Kontrak (Petugas Keamanan, Patugas Kontrak T"]“’”""" n 12
Pelayanan, Pelugas Kebersihan) Triwulan [V 12

Jumlah Belanja Honorarfium Pegawai Triwulan | 12

Kontrak {Petugas Keamanan, Triwulan Il 12

Petugas Pelayanan, Petugas orang bulan 8 Triwulan HI 12

Kebersihan) Triwulan IV 12

Triwulan | 0

) . Pajak Kendaraan dinas unit 7 Tl:lwulan L 4

Penyediaan .JJasa Pemeliharaan, Biaya Triwulan Il| 1

13 Terpeliha kend dinas Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Triwulan IV 2
rpefinaranya kendaraan Kendaraan Dinas Operasienal atau Triwulan | 7

Lapangan Pemeliharaan Kendaraan Dinas ; Triwulan Il 7

unit 7 -

Roda 2 dan 4 Triwulan il 7

Triwulan 7
Triwulan | 10
15 Terpeliharanya peralatan dan Pemeiiharaan peralatan dan mesin Pemeliharaan Peralatan dan unit 40 Triwulan Il 10
periengkapan kantor lainnya Perlengkapan Kantor Triwulan HI 20

Triwulan IV 0

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Towutan | 0

Terlaksanakannya Pemaliharaan Rumah Pemeliharaan Rumah ¢an Gedung Triwulan Il 2

16 Prasarana Gedung Kantor atau unit 2
dan Gedung Kantor . Kantor Triwulan ilf 1)
Bangunan Lainnya -
Triwulan [V 0




Keterangan :

1

2

10

1"

12

13

14

15

16

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Gaii dan Tunjangan PNS mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota mefalui
kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan tugas ASN mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/iCofa
melalui kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Komponen instalasi Listrik/Penerangan Bnagunan Kantor mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kola melalui kegiaian Administrasi Urmum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Fenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kanter mendukung Ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/iKota
mefalui kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyedlaan Bahan dan Peralatan Kebesthan mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemesintahan Daerah KabupateniiKota
melalui kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan penggandaan mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kela
melalui kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyadizan Bahan Bacaan Langganan Surat Kabar mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
melalui kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyalenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daarah
Kabupalen/Kota melalul kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Subkegiatan Penysdiaan Jasa Surat Menyurat mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota melalui kagiatan
Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasl, Sumber Daya Alr dan Listdk mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota melalui kegiatan Penyedla Jasa Penunjang Urusan Pemarintah Dasrah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perfengkapan Kantor mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota melalui kegiatan Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sasaran Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanter mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota melalui
kegiatan Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sasaran Subkegiatan 'Penyediazn Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan mendukung ketercapainya
Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota melalui kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sasaran Subkegiatan Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya mendukung ketercapainya Sasaran Pregram Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota metalui
kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sasaran Subkegiatan Pemelinaraan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedunyg Kantor atau Bangunan Lainnya mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota melalui kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Untuk mencapai Sasaran Stralegis sebagaimana tersebul di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
1 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan PNS . Rp 2.262.822614
2 Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN ! Rp 44,460,000



Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan konsultasi SKPD

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Sub Kegiatan Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

Sub Kegiatan 'Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

PIHAK KEDUA,
FPANEWU ANOM

—

EKO PURWANTO, SIP
NIP. 196906141989031005

: Rp
: Rp
: Rp
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: Rp
. Rp
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: Rp
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. Rp
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Ba

KA. SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SONI

5.999.000
8.000.000
5.985.880
14.740.000
2.400.000
124.256.500
1.998.000
45.000.000
18.243.354
92.734.080
107.365.000

9.920.000

10.975.686

ntul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
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RAHMAT SETIADI, SE

NIP.

196510051987031013



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON PIYUNGAN

JI. Yogya Wonosari Km 14 Piyungan Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta Telp : (0274) 4353002, Fax. (0274) 368078 Kode Pos 55792

Email : kec.piyungan@bantulkab.go.id, Website : kec-piyungan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ Ari Suwanti, SH
Jabatan :  Kasubbag Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EKO PURWANTO, SIP
Jabatan : Panewu Anom

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 11 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Panewu Anom, Ka. Subbag Program dan Keuangan,
EKO PURWANTO, SIP Ari Suwanti, S.H.

NIP. 196906141989031005 Nip. 197803301997032001



Organisasi Perangkat Daerah

Jabkatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Piyungan

: Sub Bagian Program dan Keuangan

2021

Ne Sasaran Subkegiatan

Subkggiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

SATUAN

TARGET TAHUNAN

TRIWULAN

TARGET

M 2

(3}

4

(2

(]

(7

{8)

dan Rensira

Tersedianya Dokumen Renja

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Dokumen Perubahan Renja 2021

Dokumen

Triwulan |

Triwulan |l

Triwulan 1l

Triwulan IV

Dokumen Rerja PD tahun 2022

Dokumen

Triwulan |

Triwulan Il

Triwulan 111

Triwulan 1V

Dokumen Renstra 2021-2024

Dokumen

Triwulan |

Towulan 1l

Triwulan il

Triwulan iV

Tersedianya Dokumen

Parencanaan

Evaluasi, Dokumen Keuangan
dan Aset dan Dokumen

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Dokuman Evaluasi

Dokumen

Triwulan |

Triwulan Il

Triwutan il

Triwulan IV

Dokumen Kepegawaian

Dokumen

Triwulan 1

Triwulan I

Triwulan (1}

Triwdlan [V

Dokumen Keuangan dan Aset

Dokumen

37

Triwuian |

Triwulan i

Triwulan [l

wlo|lvjla|la|lax]la|l]|r]l2lm]|a2]|2]|2]|2]=m]a|la]la]l=]2]al

Triwulan IV

-h
Q




Keterangan :

1  Sasaran Sub kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota melalui kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2  Sasaran Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD mendukung ketercapainya Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota melalui kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

3

Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut;

1  Sub kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

: Rp 2.350.000
2 Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerj: Rp 4,050.000
Bantul, 11 Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
PANEWU ANOM

KA. SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

_—

EKQ PURWANTO, S.I.P.

ARI SUWANTI, S.H.
NIP. 1969061419890310059 NIP. 197803301997032001




