INDIKATOR KINERJA UTAMA KAPANEWON PIYUNGAN

Tujuan Sasaran Strategis Indikator Formulasi Satuan Target Kondisi
Pengukuran Akhir
Tahun |Tahun [ Tahun | Tahun |Tahun| Renstra
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Terwujudnya Meningkatnya kualitas |Indeks Kepuasan |Nilai IKM Angka 92 93 94 95 95 a5
penyelenggaraan pelayanan administrasi |Masyarakat (IKM) |Kapanewon
pemerintahan yang pada masyarakat Kapanewon
berkinerja tinggi dan
akuntabel




